COMUNE DI RONCO SOPRA ASCONA

ORDINANZA MUNICIPALE SUL SERVIZIO DI PICCHETTO
E | LAVORI STRAORDINARI

[ MUNICIPIO DI RONCO SOPRA ASCONA, richiamati gli articoli 135, 136, 192 LOC e
articolo 42 del Regolamento Organico dei Dipendenti del Comune di Ronco sopra
Ascona

ORDINA:

art. 1 Campo di applicazione

La presente Ordinanza disciplina le modalita del servizio di picchetto, dei lavori straordinari
e il pagamentodelle relative indennita ai dipendenti dell’Azienda comunale acqua potabile
e alla squadra comunale.

art. 2 Beneficiari

L'indennita per il servizio di picchetto viene concessa a quei dipendenti che a turni e
durante il tempo libero, se necessario e richiesto per la funzione ricoperta, sono tenuti a
rimanere a disposizione per essere chiamati immediatamente in servizio per un intervento
di lavoro. Essere a disposizione significa essere raggiungibile ad un preciso recapito ed
essere al lavoro il piu presto possibile, al piu tardi entro 45 minuti.

Ogni dipendente pud svolgere in media una settimana di picchetto ogni quattro.
2 Gli operai dell'’Azienda acqua potabile e della squadra comunale ritenuti idonei prestano
servizio di picchetto secondo un programma annuale stabilito dal tecnico comunale.
3| lavori straordinari sono suddivisi in:

Lavori straordinari programmati fuori orario:

- servizio spargisale

- manutenzione della piscina

- pulizia dei servizi igienici pubblici

- partecipazione alle manifestazioni

- controllo e manutenzione illuminazione pubblica

Lavori straordinari non previsti: ‘

- interventi all'acquedotto comunale

- servizio sgombero neve

- caduta alberi su strade e sentieri

- danneggiamento delle strade e dei sentieri, cadute di frane, allagamenti, ecc.
L'organizzazione dei lavori straordinari & programmata e comunicata dal tecnico comunale.

art. 3 Compensazione indennita per interventi e lavori straordinari

"Il tempo di ogni intervento o lavoro straordinario viene compensato in altrettanto tempo
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libero, tenuto conto dei supplementi d'orario di cui all'art. 42 del Regolamento Organico dei
Dipendenti del Comune di Ronco sopra Ascona.

2|_e ore straordinarie accumulate non possono essere recuperate con settimane intere
e giorni consecutivi di congedo.

art. 4 Indennita per il servizio di picchetto dell'Azienda comunale acqua potabile

Vengono riconosciute le seguenti indennita di picchetto:

> per ogni giorno lavorativo (da lunedi a venerdi) CHF 10.00
> per ogni sabato e giorno festivo o giorno festivo infrasettimanale CHF 60.00

art. 5 Indennita per il servizio di picchetto della squadra comunale

Vengono riconosciute la seguente indennita di picchetto:
> per ogni giorno lavorativo (da lunedi a venerdi) CHF 10.00

> per ogni sabato e giorno festivo o giorno festivo infrasettimanale CHF 60.00

art. 6 Abbigliamento
E obbligatorio I'uso dell'abbigliamento fornito dal Comune.

Gli indumenti di sicurezza e i dispositivi di protezione sono obbligatori quando imposti dalle
norme di sicurezza sul lavoro.

art. 7 Entrata in vigore

La presente ordinanza viene pubblicata all’albo comunale a norma dell'articolo 192 LOC

durante un periodo di 30 giorni.
E data facolta di ricorso al Consiglio di Stato entro i termini di pubblicazione.
L’ordinanza entra in vigore non appena cresciuta in giudicato.

(Ris. mun. N° 897 del 25.07.2022)

PER IL MUNICIPIO

Il Sindgico Il Segretario
— A - j
<

Paolo $enn Roberto Salmina

Esposta agli albi comunali rx%l periodo compreso tra il 16.08.2022 e il 14.09.2022
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