MUNICIPIO DI RONCO SOPRA ASCONA
Ronco sopra Ascona, 17 ottobre 2022

MESSAGGIO MUNICIPALE NO. 398/2022
Approvato con risoluzione no. 1035 del 17.10.2022

Richiesta di un credito di Fr. 276'800.-, sul periodo 2023-2025, per I’assunzione nel 2023
di un nuovo segretario comunale.

Onorevole signor Presidente,
Onorevoli signore e signori Consiglieri Comunali,

con il presente messaggio vi presentiamo alla vostra attenzione la richiesta di un credito di Fr.
276°800.-, sul periodo 2023-2025, per I’assunzione nel 2023 di un nuovo segretario comunale
e la gestione del pensionamento di Roberto Salmina.

a. Situazione

- Il segretario comunale Roberto Salmina raggiunge |’eta di pensionamento a giugno 2025.

- Il Municipio attualmente in carica termina il proprio mandato in aprile 2024.

- Il Municipio percepisce la necessita di assumere un nuovo segretario comunale al piu
presto.

b. Obiettivo del MM

- Assumere nell’anno 2023 un nuovo segretario comunale,
- Gestire al meglio il pensionamento del Signor Roberto Salmina, garantendogli un’uscita
dignitosa senza penalita economica.

¢. Modalita di passaggio e tempistiche

Periodo Attivita

Gennaio-giugno 2023 | Pubblicazione del concorso ¢ selezione del nuovo segretario comunale.

Settembre 2023 Entrata in servizio del nuovo segretario comunale.

Aprile 2024 Elezioni comunali.

Giugno 2025 Pensionamento del signor Roberto Salmina.




Municipio di Ronco sopra Ascona

d. Modalita di ricerca, profilo, nomina, salario

Si applica quanto previsto dal regolamento organico dei dipendenti del Comune di Ronco
s/Ascona (2012), in particolare:

- requisiti Art. 5; modalita della nomina Art. 6; classica delle funzioni Art. 36; stipendio
iniziale Art. 38; promozioni Art. 40.

- requisiti professionali Art. 37; Segretario/a comunale (Diploma cantonale per 1’esercizio
della professione di segretario comunale. Formazione adeguata alla funzione, capacita di
gestione elaboratore dati, conoscenza delle lingue nazionali e della contabilita comunale.
Una comprovata esperienza dirigenziale in ambito comunale, statale o privato costituisce
titolo preferenziale).

La nomina avverra applicando le classi attualmente previste per la carica di segretario
comunale presso il Comune di Ronco s/Ascona:

Classe Min. Fr. Max. Fr.
30 di avviamento 90'000.- 118'500.-
31 normale inferiore 92'000.- 125'000.-
32 normale mediana 95'000.- 130'000.-
33 normale superiore 100'000.- 138"275.-

e. Preventivo dei costi massimi

Anno Fr. Tipologia di spesa

2023 10'000.- | Spese per il concorso e la selezione (risarcimento membri della
commissione, test attitudinali, svolgimento colloqui e allestimento
rapporto finale).

2023 47795.- | Salario del nuovo segretario (4 mesi), inclusi 21% oneri sociali; base
classe salariale classe 30 al massimo degli scatti.

2024 143°385.- | Salario del nuovo segretario (12 mesi), inclusi 21% oneri sociali; base
classe salariale classe 30 al massimo degli scatti.

2025 75'625.- | Salario del nuovo segretario (6 mesi), inclusi 21% oneri sociali; base
classe salariale classe 31 al massimo degli scatti.

TOTALE | 276'805.-

L’importo finale potrebbe subire delle modifiche, a dipendenza del profilo e dell’eta della
persona scelta, dall’andamento del carovita, degli scatti salariali assegnati, dal costo delle

formazioni.
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Considerato quanto sopra, I’importo totale delle richiesta del credito arrotondato
corrisponde a:

Fr. 276’800.-

Rimanendo a disposizione per qualsiasi ragguaglio o chiarimento supplementare, il
Municipio invita il lodevole Consiglio comunale a voler

risolvere:

1. & approvato il credito sul periodo 2023-2025, per 1’assunzione nel 2023 di un nuovo
segretario comunale;

2. ¢ stanziato un credito di Fr. 276°800.- , sul periodo 2023-2025, per 1’assunzione nel
2023 di un nuovo segretario comunale;

3. 1l credito sara caricato di anno in anno nei preventivi relativi agli esercizi 2023, 2024
e 2025, come da tabella al punto e. con la stima dei costi massimi,

4. il credito, a norma dell’art. 13 cpv. 3 LOC, decade se non viene assunto il nuovo

segretario comunale entro il 31.12.2023.

Con stima e cordialita.

PER IL MUNICIPIO
I Sindgco Il Segretario
2 S
Paolo $enn Roberto Salmina
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